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ZMLUVA
€. 005/17/BTSITPOIPZS

0 poskytovani sluZieb v oblasti bezpeé&nosti prace, ochrany pred poziarmi a vykonu niektorych &innosti pracovne] zdravotnej
sluZby uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v nadvaznosti na § 262 Obchodného zakonnika a v silade
s platnou legislativou v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci a o ochrane pred poZiarmi v platnom zneni

Dodavater: BOZPO AGENCY s.r.o.

so sidicm : Radlinského 471, 955 01 Topol&any
registracia : Obchodny register Okresného sddu v Nitre, Oddiel: Sro, VloZka &. 24109/N
ICO : 44656751
I€ DPH - SK2022796281
konajlci prostrednictvom : Michal Rybansky, spravca dedidstva
(dalej fen ,Dodavatel”)
Odberatel: ~PENZION¥, Zariadenie socialnych sluzieb Topoféany
so0 sidlom : Ceskoslovenskej armady 1870, 955 01 Topol&any
ICO : 00356786
DIC : 2021248614
zriadovatel : Nitriansky samospravny kraj
konajici prostrednictvom: Mgr. Ondrej Bozik, riaditel
(dalej len ,Odberatel®)

1

@

(dalej spolu len ako ,Zmluvné strany”)

L.
Predmet zmiuvy

Predmetom tejto zmluvy je zavazok Dodavatela vykonavat pre Odberatela:

* bezpecénostnotechnicku sluzbu (dalej len ,BTS") pri zaistovani bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci (daiej len
,BOZP*), v rozsahu Specifikovanom v &l. Il. bod A tejto zmluvy, v stlade s platnymi véecbecne zavaznymi pravnymi
predpismi vztahujlcimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych v dalom texte tejto zmiuvy,

» niektoré &innosti pracovnej zdravotngj sluzby (dalej len ,PZS) dodavatelskym spbsobom pre zamestnancov, ktori
vykonavaju prace zaradene do kategdrii 1 alebo 2, v rozsahu $pecifikovanom v tejto zmiuve,

» ginnosti technika poZiarngj ochrany (dalej len ,TPQY), pri zaistovani ochrany pred poziarmi (dalej len ,OPP"),
vrozsahu 3pecifikovanom v &. Il. bod Atejto zmluvy, vsllade s platnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi vztahujlacimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych v dalSom texte tejto zmiuvy,

= spracovavanie osobnych Udajov zamestnancov Odberatela vinformagnych systémoch Dodavatefa, v rozsahu
Epecifikovanom v tejto zmluve.

Dodavatel riadne av€as vykonava &innosti a poskytuje siuZzby (dalej len ,sluzby") pre prevadzky Odberatela

Specifikovane v Prilohe & 1 Kk tejto zmluve a Odberatel sa zavdzuje riadne a v€as za poskytnuté sluzby zaplatit

Dodavatelovi cenu dohodnutl podra tejto zmluvy.

L.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

A) Dodavatel - BTS, TPO:

Poskytuje Odberatelovi v rdmci BTS poradenské sluZby v oblasti cdbornych, metodickych, organiza&nych, kontrolnych,
koordina&nych, vzdelavacich tloh a inych Uloh pri zaistovani bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci, najma z hfadiska
primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a pracovnych postupov, pracovnych prostriedkov
a inych technickych zariadeni, pracovného prostredia a ich technického, organizaéného a personalneho zabezpedenia.
Sluzby poskytuje v stlade s pokynmi Odberatela a v sulade s platnymi veobecne zavaznymi pravnymi predpismi
vztahujucimi sa na predmet tejto zmluvy, priCom tenic zavézok sa tyka aj sluzieb zabezpeéovanych subdodavatelskym
spdsobom. Dodavatel v rozsahu dohodnutom s Cdberatelom, poskytuje Odberatelovi najma sluzby uvedené v ods. 2
az 23 pism. A) tohto &lanku zmluvy.
Spolupracuje s Odberatefom pri:
a) uvadzani objektov, prevadzok, strojov, zariadeni a technologii do skiSobnej a trvalej prevadzky,
b) stanovovani poZiadaviek bezpeé&nosti a ochrany zdravia pri praci:

- vinvesti¢nej vystavbe, projektove] a konstrukgnej priprave,

- pri objednavani strojov a zariadeni,

- pri normovani prace a stanoveni pracovnych rezimov,

- priurgovani kvalifikatnych poZiadaviek pre jednotlivé funkcie,
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- v planoch personalneho a socidlneho rozvoja a kolektivnych zmluvach,

c) tvorbe pravidiel BOZP a dokumentécie OPP a pri rozpracovani bezpeé&nostnych predpisov pre jednotlivé ginnosti
u Odberatela.

Vykonava vzdelavacie Ginnosti, ato minimalne v takom rozsahu a v takej periodicite, ako je stanovené platnymi

vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi:

a) odborné pripravy zamestnancov zaradenych do protipoziarnych hliadok,

b) oboznamovanie, informovanie (8kolenia) zamestnancov a overovanie znalosti z predpisov na zaistenie BOZP ako a
Skolenia a pripadne aj overovanie znalosti z predpisov v oblasti OPP, veducich a ostatnych zamestnancov,

c) oboznamovanie zamestnancov bez elektrotechnického vzdelania o &innosti na elektrickom technickom zariadeni
nizkeho napatia a o postupe pri zabezpe&ovani prvej pomoci pri traze glektrickym pradom, na ktoré QOdberatel
poveruje prideleného ABT (BT) podpisom tejto zmluvy.

Vykonava ulohy v oblasti BOZP a OPP, pre ktoré je vyZadovana osobitna odborna sposobilost v BOZP alebo OPP

podla prisiugnych pravnych predpisov.

Vykonava v suginnosti s opravnenymi zamestnancami Odberatela hodnotenie rizik a uréovanie opatreni na ich

eliminaciu alebo minimalizaciu, na zaklade informécii poskytnutych Odberatefom.

V sucinnosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava v objektoch Odberatefa pravidelné kontroly stavu BOZP

a preventivne protipoZiarne prehliadky v lehotach podla platnych pravnych predpisov, kontroluje stav prevadzkovych

objektov, pracovného prostredia, strojov azariadeni, dodrziavanie ustanovenych pracovnych podmienck podla

ustanoveni prislusnych predpisov BOZP a OPP a podava névrhy opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov.

V suc¢innosti s opravnenymi osobami Odberatefa vypracuva, vedie a aktualizuje v stlade s pravnymi predpismi uréenu

dokumentaciu 0 BOZP a OPP.

Predklada opravnenej osobe Odberatela névrhy na zastavenie prace alebo &nnosti technickych zariadeni, ak

nezodpovedaju platnym predpisom na zaistenie BOZP a OPP, alebo ak bezprostredne ohrozuju Zivot alebo zdravie

zamestnancov.

V suginnosti s opravnenymi osobami Odberatefa vykonava vy$etrovanie pri&in a okolnosti pracovnych Urazov, inych

urazov, chordb z povolania a inych nebezpeénych udalosti.

V spolupréci s opravnenymi zamestnancami Odberatefa vykonava evidenciu a registraciu pracovnych trazov a choréb

z povolania a navrhuje opatrenia na zabranenie opakovaniu podobnych udalosti. Analyzuje pracovnu Grazovost

a chaoroby z povolania.

VypracGva spravy, rozbory a informacie o stave BOZP a OPP, technickych zariadeni a ustanovenych pracovnych

podmienok u Odberatela a navrhuje opatrenia na zlep&enie stavu.

Spolupracuje s Odberatefom pri pésobeni organov tatneho poziarneho dozoru a indpekcie prace u Odberatefa.

Kontroluje plnenie opatreni vydanych inSpekciou prace, $tatnym poZiarnym dozorom a opatreni prijatych QOdberatefom.

Opravnenej osobe Odberatela navrhuje uplatnenie sank&nych opatreni voéi zamestnancom Odberatefa, ktori si neplnia

povinnosti v oblasti BOZP a OPP.

Usmerfiuje po odbornej stranke ¢innost' protipoziarnych hliadok a inych zamestnancov poverenych pinenim tlch na

Useku BOZP a OPP.

Spolupracuje s opravnenymi zamestnancami Odberatela pri kontrole vykonavania lekarskych preventivnych prehliadok

vo vztahu Kk praci, zvlast zamestnancov na rizikovych pracoviskach.

Poskytuje Odberatefovi neobmedzené konzultacie a poradenstvo v cblasti BOZP a OPP prostrednictvom elektronickej

posty, telefonu alebo osobne (predmetom konzultacii je najma problematika — rieSenie pracovnych urazov, &koleni

a odbornej sposobilosti zamestnancov, zaistenie bezpe&nosti zariadeni a pracovnych prostriedkov, poskytovanie

osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, riedenia vo vztahu k inym podnikatelskym subjektom a pod.).

Poskytuje informaény servis prostrednictvom sluzby Info Mail:

a) zasielanie najnov&ich informacii tykajlcich sa vydavania a zmien préavnych a ostatnych predpisov na useku BOZP
a OPP

b) informacie o daldich podstatnych novinkach v obiasti BOZP a OPP,

¢) informacie o odbornych &lankoch a strankach zaoberajicich sa touto problematikou na internete,

d) informacie o novinkach na webe Dodavatela.

Na zaklade poZiadavky Odberatela zabezpeéuje pristup k spracovanym dokumentom na http:/konzultant.bozpo.sk - v Grovni KLIENT.

V sprievode zodpovednej osoby Odberatela je opravneny vstupovat do vietkych objektov Odberatela.

Je opravneny kontrolovat v8etkych zamestnancov Odberatela a osoby zdrZujlice sa v priestoroch Odberatefa (znalost

predpisov BOZP a OPP, ski8ka alkoholu a pod.) ako aj prislugnu dokumentaciu.

Dedévatel sa zavdzuje nezverejfiovat a neposkytovat' tretim osobam Ziadne (daje o reZimovych opatreniach pri

prevadzke budov Odberatela, taktieZz nezverejfiovat a neposkytovat' tretim osobam akeékolvek udaje slvisiace

s predmetom &innosti Odberatela v jednotlivych objektoch. Dodavater sa dalej zavazuje dodrZiavat a riadit' sa pokynmi

zodpovednych ostb Odberatela pri vstupe @ pohybe po objektoch Odberatefa a dodrZiavat' vetky reZimové opatrenia

slvisiace so vstupom a pohybom v objektoch Odberatela.

Dodavatel poskytuje Odberatelovi HOTLINE pre rie§enie mimariadnych udalosti alebo Odberatelom pozadovanu gast

odborného konzultanta Dodavatela na pracovisku Odberatefa alebo kdekolvek inde v Slovenskej republike (riegenie

zavazného pracovného Urazu, mimoriadna preventivna prehliadka, Uéast’ pri kontrole organov &tatnej spravy, rokovania

s inymi podnikatelskymi subjektmi, zabezpe&enie organizacie cviéného poziarneho poplachu atd), na zaklade e-

mailovej alebo telefonickej poziadavky Odberatela.
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B) DODAVATEL - PZS$

Poskytuje Odberatefovi odborné a poradenské sluzby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci samostatnym

vykonavanim Cinnosti PZS (spolupraca a poradenstvo pri vykone zdravotného dohladu - dohladu nad pracovnymi

podmienkami a posudzovani zdravotnej spdsobilosti na pracu, LPP vo vztahu k préci) pre zamestnavatela

a zamestnancov, ktori vykonavaju ¢innosti zaradené do prvej alebo druhej kategérie, v stlade s objektivne zistiteInymi

informaciami o vykondvanej praci a o pracovisku, s dérazom na ochranu zdravia zamestnancov. Sluzby poskytuje

v sulade s pokynmi Odberatela a v sulade s platnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi vztahujucimi sa na

predmet tejto zmluvy, pricom tento zavézok sa tyka aj sluieb zabezpecovanych subdodavatelskym spésobom.

Dodévatel v rozsahu dohodnutom s Odberatefom, poskytuje Odberatefovi najmé sluzby uvedené v tomto bode B) tohto

Clanku zmluvy.

Spolupracuje s Odberatelom pri:

= hodnoteni faktorov prace a pracovného prostredia a spésobe vykonavania prace z hladiska ich mozného vplyvu na
zdravie zamestnancov

» zistovani expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moznych kombinovanych uginkov
na zdravie, hodnoteni zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri préci, podiefa sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatela a navrhuje opatrenia na zniZzenie alebo odstranenie rizika

= vypracovani kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik, a prispdsobovani prace a pracovnych podmienok
z hfadiska ochrany zdravia zamestnancov,

= pri vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, pri zlep§ovani pracovnych podmienok a na
vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného hfadiska (poskytuje su&innost pri vypracovavani
pracovnych a technologickych postupov)

= poskytovani informacii, vzdelavani a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvAovania zdravia, hygieny,
fyziologie, psychologie prace a ergondmii

= tvorbe dokumentdcie PZS a v siginnosti s opravnenymi osobami Odberatela ju vypraciva, vedie a aktualizuje
v nadvaznosti na legislativne zmeny alebo zmeny pracovnych podmienok.

Zabezpetuje pinenie Uloh v oblasti PZS, pre ktoré je vyZadovana osobitna odborna spésobilost podfa prislusnych

pravnych predpisov.

V stginnosti s opravnenymi osobami Cdberatela vykonava pravidelny ro&ny audit v ramci vykonu BTS, v prevadzkach

av objektoch Odberatefa uvedenych v Prilohe € 1 ktejto zmluve, zamerany na hodnotenie zdravotného rizika,

pracovnych podmienok a posudzovania zdravotnej sposobilosti na pracu, vratane navrhu opatreni na zlepsenie

pracovnych podmienok a odstranenie zistenych nedostatkov na zaklade legislativnych poziadaviek

Spolupracuje s Odberatefom pri pdsobeni organov verejného zdravotnictva u Odberatefa.

Kontroluje pinenie opatreni vydanych organmi verejného zdravotnictva a opatreni prijatych Odberatefom.

Poskytuje Odberatefovi neobmedzené konzultacie a poradenstvo k problematike PZS prostrednictvom elektronickej

poéty alebo telefonu (evidencia a organizacia lekarskych preventivnych prehliadok zamestnancov vo vztahu k praci,

evidencia zamestnancov podla kategorif prac, zoznamy zamestnancov, ktori sa maju podrobit lekarskej preventivnej

prehliadke, vzory lekarskych posudkov a pod.) Poskytuje primerané poradenstvo Odberatelovi a jeho zamestnancom

pri:

* planovani a organizacii prace a odpoginku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest

a spdsobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

* ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technologii, ktoré sa
pouzivaju alebo planuju pouzivat,

= ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholégii prace a ergonomii.

Poskytuje informaény servis prostrednictvom sluzby Info Mail:

* zasielanie najnov8ich informacii tykajucich sa vydavania a zmien pravnych a ostatnych predpisov v oblasti PZS

* informé&cie o dal§ich podstatnych novinkach v oblasti PZS.

Zabezpeduje pristup k spracovanym dokumentom na http://konzultant.bozpo.sk - v trovni KLIENT.

Dodavatel poskytuje Odberatelovi HOTLINE pre rie$enie mimoriadnych udalosti alebo Odberatefom pozadovanu ugast

odborného konzuitanta Dodavatela na pracovisku Odberatefa alebo kdekolvek inde v Slovenskej republike (Géast pri

kontrole Uradu verejného zdravotnictva), na zaklade e-mailovej alebo telefonickej poziadavky Odberatela.

C) ODBERATEL

Za Ucelom poskytovania sluZieb podfa tejto zmluvy, poskytuje v jednom vyhotoveni vetky vnutropodnikové predpisy
a organizaénu $trukturu Odberatela, dodavatelsko — odberatelské zmluvy a najomné zmiuvy, nevyhnutné na pinenie
zavazkov Dodavatela podla tejto zmluvy.

Uré¢i zamestnancov Odberatela poverenych stuginnost'ou s pracovnikmi Dodavatela.

Zabezpeti Dodavatelovi a jeho poverenym osobam vstup do objektov a poskytne v8etku potrebni si&innost v rozsahu
potrebnom na vykonanie &innosti dohodnutych touto zmiuvou.

Oznamuje Dodavatelovi v rozsahu nevyhnutnom na plnenie a udel tejto zmluvy a v dostatognom &asovom predstihu
zmeny v organizaénej Struktire, aktuainy stav zamestnancov, zvySovanie a znizovanie poétu prevadzok a iné podstatné
skuto&nosti ovplyviiujuce poskytovanie sluzieb podra tejto zmiuvy.
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Poskytuje Dodavatelovi potrebné informacie o faktoroch, ktoré ovplyviiuji alebo mézu ovplyviiovat bezpeénost

a zdravie zamestnancov najma:

a) o nebezpecenstvach a ohrozeniach, ktoré sa pri praci a v suvislosti s fou mé2u vyskytnat, a o vysledkoch
posldenia rizika,

b} o preventivnych opatreniach a ochrannych opatreniach. ktoré Odberatef vykonal na zaistenie bezpednosti
a ochrany zdravia pri préci a ktoré sa vztahuju vieobecne na zamestnancov a na nimi vykonavané prace na
jednotlivych pracoviskach,

c) o opatreniach a postupe v pripade pcskodenia zdravia vratane poskytnutia prvej pomoci, ako aj o opatreniach
a postupe v pripade zdolavania poZiaru, zachrannych prac a evakuacie,

d) o preventivnych opatreniach a ochrannych opatreniach navrhnutych a nariadenych indpektoratom prace alebo
organmi dozoru,

€) o pracovnych urazoch, chorobach z povolania a o ostatnych podkodeniach zdravia z prace, ktoré sa vyskytli u
Odberatefa, vratane vysledkov zistovania pricin ich vzniku a o prijatych a vykonanych opatreniach.

Pisomne informuje Dodavatefa o zamestnavani zamestnancov na neur&itd dobu/urgitd dobu, na krati pracovny &as, na

zéklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru a o zamestnavani zamestnancov k nemu do&asne

pridelenych.

Organizatne zabezpe&i plynuly vykon prac podfa tejto zmiuvy, a to najmé dostatodné technické vybavenie

zamestnancov pre absolvovanie oboznamovacich aktivit, pripadne zabezpe&uje ucast zamestnancov na tychto

planovanych aktivitach.

il
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli v zmysle zakona & 18/1996 Z. z. o cenach v platnom zneni na cene za poskytnuté

a vykonané sluzby, v stlade s cenovou ponukou Dodavatefa na poskytované sluzby, nasledovne:

a) cena za sluzby Specifikované v ¢l. Il bode A tejto zmluvy (okrem sluZieb uvedenych v ods. 23) je stanovend vo
vyske 50,- EUR mesatne bez DPH, vratane nakladov na dopravu, v periddach pravidelnych preventivnych
prehliadok pracovisk. Dodavatel bude fakturovat' poskytnuté sluzby mesa&ne.

b) za sluzby HOTLINE uvedené v &l Il bod A ods. 23, vykonané na zaklade e-mailovej alebo telefonickej poZiadavky
Odberatela na mimoriadny vyjazd, mimo planovanych pravidelnych periodickych &innosti, sa stanovuje cena vo
vy$ke 25,- EUR/hod. bez DPH, vrétane nakladov na dopravu. Dodavatel bude fakturovat sluzby HOTLINE
v kalendarnom mesiaci nasledujicom po mesiaci, v ktorom sa takyto vyjazd uskutoénil.

Zmluvné strany sa dohodli v zmysle zékona & 18/1996 Z. z. ocenach v platnom zneni na cene za poskytnuté

a vykonané sluzby nasledovne:

a) cena za sluzby Specifikované v €l. Il bode B tejto zmluvy (okrem sluZieb uvedenych v ods. 10) je stanovena vo
vyske 25,- EUR mesacne bez DPH. Dodavatel bude fakturovat poskytnuté sluzby mesaéne, vo faktire podfa ods.
1, pism. a) tohto €lanku Zmiuvy. -

b) za sluzby HOTLINE uvedené v &l Il bod B ods. 10, vykonané na zaklade e-mailovej alebo telefonickej poZiadavky
Odberatela na mimoriadny vyjazd, sa stanovuje cena vo vygke 25,- EUR/hod. bez DPH, vratane nakladov na
dopravu. Dodavatel bude fakturovat sluzby HOT LINE v kalendarnom mesiaci nasledujticom po mesiaci, v ktorom
sa takyto vyjazd uskuto&nil.

Dodavatel bude uctovat k cene za vykonané sluzby daii z pridanej hodnoty v zmysle platnych predpisov.

V pripade poZiadavky Odberatela na tastej8ie vykonavanie preventivnych prehliadok pracovisk pre OPP ako 4x roéne,

pre BOZP a PZS 1x rocne a v daldich prevadzkach neuvedenych v Prilohe &1 tejto zmiuvy, bud tieto prehliadky

vykonavané za cenu vyjazdu v ramci HOTLINE (25 EUR/hod. vratane dopravného),

Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluZieb dohodnutych ku dfiu Uginnosti tejto zmluvy. Rozvoj podnikatefskych

aktivit Odberatefa sa bude riesit' zvySovanim ceny uvedenej v ods. 1 pism. a) a ods. 2 pism. a), tohto &lanku zmluvy,

s ucinnostou vZdy od prvého diia mesiaca nasledujuceho po zvy3eni poétu zamestnancov alebo prevadzok uvedenych

v Prilohe €. 1, po vzajomnej dohode zmluvnych stran, formou pisomného dodatku k tejto zmluve. Podet zamestnancov

Odberatela na Ggely prehodnocovania ceny za vykon PZS, sa bude aktualizovat vzdy raz rodne (ku koncu

kalendarneho roka), s Gginnostou vZdy od prvého diia mesiaca nasledujliceho po aktualizacii poétu zamestnancov

uvedenych v Prilohe €. 1 tejto zmluvy, po vzajomnej dohode zmluvnych stran, formou pisomného dodatku k tejto
zmiuve.
V cene nie su zahrnuté:
a) naklady na dodany material pre zaistenie BOZP a OPP (tabulky, piktogramy a pod.)
b) naklady na projektovu €innost pri riedeni protipoZiarne] bezpedénosti stavieb
c) naklady na spracovanie prevadzkovej dokumentécie k strojom a zariadeniam
d) naklady na kontroly, odborné prehliadky a opravy pracovnych prostriedkov a zariadeni, vratane prostriedkov
a zariadeni OPP

) vykon &innosti koordinatora BOZP pri praci na stavenisku podla NV SR &. 396/2006 Z. z.
merania rizikovych faktorov pracovného prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu kodlivych
faktorov prostrednictvom autorizovanych odborne sposobilych 0sob (hluk, prach, osvetlenie, vihkost, a pod.) pre
kategorizaciu prac

g) naklady na posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu (LPP)

0 M
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h) vypracovanie prevadzkovych poriadkov podfa poziadaviek osobitnych predpisov (vypracovanie prevadzkovych
poriadkov je predmetom samostatnej objednavky, v ktorej je vZdy uvedena cena, platobné podmienky prip. dalgie
skutoCnosti suvisiace s ich vypracovanim).

i) daldie poZiadavky Odberatela nad ramec podmienok dohodnutych touto zmiuvou,

Dodavatel si vyhradzuje pravo na zvySenie cien v dosledku vzniku novych povinnosti Dodavatela (,nadprace®)

vyplyvajlcich z legislativnych zmien, a to nad rdmec tejto zmluvy. Pripadné zvy&enie cien bude na navrh Dodavatela

prerokované a odsuhlasené oboma stranami formou pisomného dodatku k tejto zmluve.

Zmluvné strany sa dohodli, Z2e Dodavatel mdze po predchadzajucom prerokovani s Odberatelom vykonat raz za

kalendarny rok zvysenie cien za sluzby podla tejto zmluvy o mieru inflicie vyjadrenu prirastkom indexu spotrebitelskych

cien, vyhlasenej Statistickym Uradom SR, a to za predchadzajuci kalendarny rok. Zvy&enie cien oznami Dodavatel

Odberatelovi pisomne, najneskadr do troch mesiacov po oficiainom uverejneni miery inflacie Statistickym Gradom SR.

Splatnost faktur dojednavaju obe strany do 30 dni odo diia ich doruéenia. Ak sa Odberatel dostane do ome&kania

s Uhradou splatnej faktury, je povinny Dodavatelovi zaplatit zakonné uroky z omes$kania.

V pripade omes8kania Odberatefa s Uhradou ktorejkolvek z faktar Dod4vatela dihdieho ako 30 kalendarnych dni

a nevykonanim napravy ani po pisomnom upozorneni zo strany Dodavatela, ma Dodavatel pravo deaktivovat

Odberatelovi pristup do uZivatel'skych sekcii poskytovanych v ramci sluZby podla predmetu zmluvy.

V pripade ak je Odberatel v omedkani s thradou faktiry o viac ako dva kalendarne mesiace, mé Dodavatel prévo

poskytovanie sluZieb pozastavit (prerusit) aZ do Upiného zaplatenia diZnej sumy. V pripade obnovenia poskytovania

pozastavenych sluZieb, je Odberatel povinny zaplatit' Dodévatefovi zmluvnd pokutu vo vygke ceny dohodnutej v ods. 1

pism. a) tohto &lanku zmiuvy, vynasobenej pottom mesiacov trvania prerugenia.

Iv.
Osobitné dojednania

Odberatel a Dodévatel s povinni bezodkladne sa vzajomne informovat o v8etkych skuto&nostiach, ktoré by mohli mat
vplyv na plnenie tejto zmluvy.

Odberatel sa zavazuje vyuzivat sluzby podfa predmetu tejto zmluvy iba pre viastné potreby, v8etky materidly dostupné
pri poskytovani sluzby podfa predmetu tejto zmiuvy si mézu Odberatel a jeho zamestnanci kopirovat iba pre viastnu
potrebu a nesmu ich poskytovat' tretim osobam.

Objednavatel potvrdzuje podpisom tejto zmluvy prevzatie kopie ,Projektu vychovy a vzdelavania®.

Dodavatel si vyhradzuje pravo po predchadzajlicom upozorneni deaktivovat internetové sluzby za uéelom adrzby
systému, a to najdihiie na dobu 4 hodin v priebehu jedného kalendarneho dna.

Dodavatel sa zavézuje dodrziavat mi€anlivost vo vztahu k vietkym Gdajom a informaciam ziskanych v suvislosti
s plnenim tejto zmluvy, najmé& nezverejfiovat, nevyuZivat tieto informécie pre seba na iné Ugely ako na plnenie tejto
zmluvy.

Dodavatel vyhlasuje, Ze je opravneny a odborne spdsobily na vykon véetkych jeho plneni podfa tejto zmluvy; uvedené
sa vztahuje aj na vietky osoby, ktoré Dodavatel pouZije pri vykone pineni podla tejto zmiuvy.

V.
Spracovanie osobnych Gdajov

Pri spracovani osobnych Udajov na Ucely podfa tejto zmluvy sa Odberatel povazuje za Prevadzkovatela a Dodavatel za
Sprostredkovatela podfa zakona €. 122/2013 Z.z. o0 ochrane osobnych udajov (dalej len ,zakon®).

V sUvislosti s plnenim predmetu tejto zmiuvy Odberatel poveruje Dodavatela spractvanim osobnych Gdajov podfa
podmienok dohodnutych v tejto zmluve, ktoré zahffia evidenciu pracovnych Urazov ainych Urazov zamestnancov
Odberatefa v informagnom systéme Dodavatela ,URAZY* aevidenciu vinformagnom systéme Dodavatefa
Vzdelavanie v oblasti BOZP a OPP"

Utelom a pravnym zakladom spractvania osobnych udajov v informagnom systéme ,URAZY* je dokumentécia
(evidencia a registracia) pracovnych Grazov a inych Grazov a plnenie dal8ich povinnosti Odberatela v zmysle ust. § 17
zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a zakona &. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni
(napr. § 231 a § 235 zakona);, Ugelom IS ,Vzdelavanie* je evidencia pinenia povinnosti Prevadzkovatela v obiasti
vzdelavania BOZP a OPP danych pravnymi predpismi zakonom ¢&. 124/2006 Z.z., vyhl.&. 356/2007 Z.z. a zakonom &.
314/2001 Z.z..

Na zaklade tejto zmluvy poskytne Odberatel Dodavatelovi osobné Udaje, ktoré bude Dodavatel pre Odberatela
spracuvat za podmienok dohodnutych v tejto zmluve. Rozsah spracovavanych osobnych Udajov je stanoveny vo
vyhlaske MPSVaR SR ¢ 500/2006 Z z., ktorou sa ustanovuje vzor zaznamu o registrovanom pracovnom uraze (meno
a priezvisko, titul zamestnanca, datum narodenia, rodné &islo, adresa pobytu, Statna prislunost, datum umrtia,
pracovneé zaradenie, lekarska sprava - posudok a iné doplfiujdce identifikaéné tdaje) a vyhl. & 356/2007 Z.z..
Dotknutymi osobami sa na utely tejto zmluvy povaZuju zamestnanci Odberatefa definovani v § 3 pism. b) zakona
o bezpeténosti a ochrane zdravia pri praci.

Dodavatel je opravneny spracivat osobné (daje poskytnuté Odberatefom v rozsahu a za podmienck ustanovenych
v platnych pravnych predpisoch a dojednanych v tejto zmluve a vykonavat spracovatelské operacie uvedené v § 4 ods.
3 zakona vratane kopirovania a skenovania, okrem zverejfiovania a cezhraniéného prenosu.

Dodavatel je opravneny spracuvat len tie Udaje, ktoré zodpovedaju Ggelu ich spracuvania, pri¢om ma povinnost, okrem
iného:
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a) spracuvat osobné udaje len na uréené Udely;

b) udriiavat osobné Udaje ziskané na rozdielne Géely oddelene a zabezpeéit, aby osobné Gdaje boli spractivané iba
spdsobom, ktory zodpoveda Ggelu, pre ktory boli zhromazdené:

c) spracivat iba spravne, kompletné a aktualne osobné udaje vo vztahu k aéelu ich spracuvania a nalozit
s nespravnymi a nekompletnymi Gdajmi v stlade so zakonom:

d) spracivat osobné udaje v stlade s dobrymi mravmi a konat spésobom, ktory nie je v rozpore so zakonom, ani inymi
pravnymi predpismi a ani ich neobchadza. )

(8) Odberatel vyhlasuje, Ze pri vybere dodavatela postupoval podla § 8 ods. 2 zakona,

(9) V suvislosti so spractvanim osobnych ddajov sa Odberatel zavazuje poskytovat Dodéavatefovi spravne a aktualne
0sobné udaje, tym nie je dotknuta zodpovednost dotknutych osdb za pravdivost' poskytnutych osobnych Udajov.

(10} Za bezpednost' poskytnutych osobnych udajov zodpoveda Dodavater tym, Ze ich chrani pred odcudzenim, stratou,
podkodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a rozsirovanim. Dodavatel sa za tymto ugelom zavazuje prijat
primerané technické, organizadné a personaine opatrenia zodpovedajiice spésobu spracovania osobnych Udajov
v informaénom systéme, a to formou a za podmienok stanovenych zakonom.

(11) Dodavatel a jeho zamestnanci, ktori prichadzaju do styku s osobnymi Gdajmi dotknutych oséb s povinni zachovavat
o nich mi¢anlivost, povinnost mi&anlivosti trva aj po ukon&eni spraclvania osobnych Gdajov. Tym nie sU dotknuté
ustanovenia osobitnych zakonov.

(12) Dodavatel sa zavézuje preukazatefne poudit vlastné opravnené osoby o ich pravach a povinnostiach pri ochrane
osobnych tUdajov vyplyvajlcich z platnych pravnych predpisov, ako aj o zodpovednosti v pripade ich porugenia.

(13) Dodavatel sa zavazuje bezodkladne oznamit Odberatelovi kazdy pripad podozrenia tniku, straty, zni€enia, zneuZitia
alebo ineho nenalezitého nakladania s osobnymi udajmi.

(14) Zmluvné strany sa zavazuju redpektovat pravo dotknutej osoby na informéacie suvisiace so spractivanim jej osobnych
Gdajov v informa&nom systéme, pokial si ho pisomne uplatni.

(15) Dodavatel po skonceni UCelu spracuvania osobnych (dajov, najneskér v8ak pred ukon&enim platnosti tejto zmluvy,
bezodkladne odovzdé Odberatefovi vietky osobné ddaje a doklady slvisiace s ich spracivanim v informa&nom
systéme, ktoré mu boli poskytnuté Odberatefom alebo dotknutymi osobami, a to aj v pristupnej elektronickej forme ak
existuje. Ak to nie je mozZné, zabezpeli bezodkladnl likvidaciu osobnych Gdajov. Odberatel po skonéeni ugelu
spracuvania osobnych tdajov zabezpedi uschovu a ochranu osobnych Udajov v stlade s platnou legislativou.

(16) Dodavatel sa zavazuje, Ze nezada na spracovanie pripadnym subdodavatelom, bez predchadzajlicej pisomnej dohody
s Odberatefom, Ziadnu zo spracovatefskych operacii, ktoré vykonava v mene Odberatela podra tejto zmluvy.

(17) Dodavatel je opravneny spracivat osobné Udaje na zaklade tejto zmluvy odo dia nadobudnutia jej G&innosti.

VL
Doba trvania a skoncenie zmluvy

(1) V pripade ukongenia zmluvného vztahu je Dodavatel povinny vratit vietky doklady, ktoré obdr?al od Odberatefa pre
pinenie zmluvnych &innosti. O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory podpi$u obe zmluvné strany.

(2) Tato zmluva je uzatvorena na dobu uréit §tyri roky, na obdobie od 22.03.2017 do 21.03.2021. Zmiuva nadobtida
platnost diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a G&innost difom nasledujicom po dni jegj zverejnenia na
webove] stranke Odberatela.

(3) Zmluva méZe byt kedykolvek, z akychkolvek dbvodov alebc bez udania dévodu, vypovedana kazdou zo zmluvnych
stran. Viypovedna lehota v trvani troch mesiacov zaina plynut prvym dfiom mesiaca nasledujiceho po doruteni
vypovede druhej zmluvnej strane.

(4) Zmluvu je moZné ukondit aj pisomnou dohodou obidvoch stréan.

(5) Pri podstatnom alebo opatovnom poruSeni podmienok tejto zmluvy méze ktorakolvek zo zmiuvnych stran od nej
odstupit. Zmluvny vzfah v tom pripade konéi dfiom dorugenia oznamenia o odstipeni od zmluvy. Za podstatné
porusenie zmluvy, pre ktoré mdze druha zmluvna strana od zmluvy odstupit, sa povaZuje najmé omegkanie Qdberatela
so zaplatenim faktary, poruSenie zavazkov miganlivosti zmluvnych stran, nesplnenie dal&ich zmiuvnych povinnosti ani
napriek dodatognej lehote poskytnutej druhou zmluvnou stranou.

(6) Za porusenie zmluvy sa nepovaZuje, ak je dévodom neposkytovania internetovych sluieb prekrodenie kapacity
vergjnej telefonnej a datovej telekomunikacnej siete alebo chyba v dosledku opravy alebo (drzby verejnej telefonne
a datovej telekomunikadnej siete, jej suCasti alebo prislufenstva. Za poru$enie zmluvy sa rovnako nepovaZuje
neposkytovanie sluzby v dosledku zasahu vy3&ej moci.

Vil.
Zavereéné ustanovenia

(1) V pripade, ak organy dozoru v oblasti BOZP, OPP alebo PZS zistia u Odberatela nedostatky zavinené Dodavatefom
aza tieto nedostatky Odberatefovi uloZia finanénu sankciu, mé& Odberatel pravo na nahradu tejto sankcie od
Dodavatela v pinej vyske alebo vrozsahu podla zavinenia zmluvnych stran. Tym nie sU dotknuté ustanovenia
o nahrade 8kody podla Obchodného zdkonnika.

(2) Zmluvne strany mézu menit obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat’ dodatky k tejto zmiuve len pisomne a po vzajomnej
dohode.
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(3) Vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prislunymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a platnych véeobecne
zavaznych prévnych predpisov. Zmluvné strany sa dohodli v zmysle ust. § 262 Obchodného zakonnika, Ze tento
zavézkovy vztah sa spravuje tymto zakonom.

(4) Zmiuva bola vyhotovena v 3 exemplaroch, z ktorych 2 obdrzi Odberatel a 1 Dodavater.

() Neoddelitelnu sucast tejto zmluvy tvorf Priloha ¢. 1 Zoznam prevadzok a poéty zamestnancov Odberatela.

(6) Zmiuvneé strany vyhlasujd, Ze si zmluvu pregitali, suhlasia s jej obsahom a na znak suhlasu ju podpisuju.

V Topol&anoch, dfia: 28.02.2017

Doday~+~" Odbera
» PENZI
socialnych
Csl.
95501 1
BOZP( »PEN: »poféany
Michal Mar orerey e
spravce riaditef T e
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Priloha €. 1 k zmiuve & 005/17/BTS/TPO/PZS

Zoznam objektov, pocet zamestnancov Odberatel’a

V Topol&anoch, dia: 28.02.2017

Dodavatel: Odberatel

» PENZI(
socialnych
sl.a
95501 T

BOZP N ,,PE - -'I;Bport‘.any
Michal Mg
SPravci riac
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